
 
 
PROGRAMA D’AJUTS PER A L’IMPULS DE LA PARTICIPACIÓ DELS AGENTS 
EMPRESARIALS CATALANS EN LA COOPERACIÓ AL DESENVOLUPAMENT 
 
 

RELACIÓ DE PROJECTES APROVATS ANY 2005 
 
 
Entitat: Associació Catalana d’Empresàries i Executives 
Projecte: Enfortiment i Desenvolupament del sector femení productiu rural a Guatemala. 
Fase II 
País: Guatemala.  
Breu resum: Es un projecte que sorgeix després d´un any de cooperació catalana-guatemalteca 
que pretén enfortir i sostenir la promoció, transmissió i intercanvi del saber fer de les dones 
empresàries catalanes a les seves homòlogues guatamalteques. L’objectiu general del projecte 
és la creació d’eines i manuals metodològics per a l’anàlisi, la seva posta en marxa i la recerca 
de models de finançament. Seminaris de sensibilització sobre la utilització de serveis 
empresarials en les seves activitats específiques. Programa de formació i assessorament  per a 
les empreses dels membres de Conamgua, destinat al foment de l’associacionisme empresarial 
femení a Guatemala mitjançant l’anàlisi dels diferents models d’agrupació empresarial formal 
considerats a Guatemala, posterior  difusió en seminaris de formació entorn d’aquests 
sistemes, assessoria per al desenvolupament d’associacionisme empresarial i formalització 
d’empreses. Implementació d’un programa de formació i assessoria en comerç exterior, que 
pretén aportar a les empreses un suport tècnic especialitzat en comerç exterior. Es constituirà 
en base a les necessitats actuals i les previsions en competències referent a les estratègies de 
les dones empresàries en el nou context de competència.  Metodologia per a l’establiment i 
seguiment de contactes nacionals i internacionals destinats a la personalització i exportació de 
productes i serveis.  
 
 
 
Entitat: Agrupació Espanyola del Gènere de Punt 
Projecte: “TCH-Tèxtil Catalunya-Hondures” . Fase II 
País: Hondures 
Breu resum: L’objectiu principal del projecte és continuar transferint per part de la AEGP o els 
seus socis catalans les eines i els mitjans que contribuiran a reforçar el seu paper com a 
impulsor del desenvolupament econòmic i social de la indústria tèxtil hondurenya. La 
contrapart ha definit, pels pròxims anys, un pla de “renovació estratègica” que contribuirà a la 
reconversió del sector cap a un nou model que contempli el benestar dels treballadors, la 
satisfacció integral de les necessitats dels clients, proposant solucions que no siguin 
simplement de paquet complert, el respecte dels estàndards mediambientals, etc. Les activitats 
a desenvolupar  han estat consensuades entre totes les entitats participats, catalanes i 
hondurenyes, amb la finalitat de contribuir a aquesta “renovació estratègica” del sector que 
assegurarà la sostenibilitat del seu creixement, econòmic i social mitjançant els eixos 
estratègics següents: Responsabilitat Social Corporativa (RSC), incidir sobre la importància 
de la RSC entre els seus membres i que això es tradueixi progressivament en una millora i 
dignificació de les condicions socials a les indústries tèxtils hondurenyes. Implantació de 
Tecnologies de la Comunicació i de la Informació, creació i implantació d’un generador i 
gestor automàtic de pàgines web corporatives i la Formació: desenvolupament d’un Pla 
Estratègic per a la formació tèxtil pel període 2006-2008, transferència de coneixements i 
experiències relatives a la gestió d’un centre de forma empresarial, i desenvolupament de dues 
accions formatives amb la finalitat de donar resposta a les necessitats de formació prioritàries. 
 



 
 
Entitat: Associació Investigació Indústries del Curtit i Anexes - AIICA 
Projecte: Transferència Tecnològica en valorització de residus del sector adober  
País: Tunísia 
Breu resum: Ajudar al desenvolupament i creixement econòmic del país, mitjançant la 
transferència  tecnològica al sector adober que permeti l’enfortiment de les petites i mitjanes 
empreses que conformen el sector. L’objectiu del projecte és la demostració de la viabilitat 
tècnica i econòmica de la implantació d´un sistema de recuperació d’un subproducte de la 
indústria de l’adob: les carnasses procedents de la operació de descarnat de les pells en tripa. 
Concretament, es centra en la recuperació i valorització del greix i la proteïna d’aquestes 
carnasses que actualment es porten a l’abocador, obtenint-se uns greixos que es poden fer 
servir com a sabó, com a agent engrasant en la indústria adobera o com a combustible, i unes 
proteïnes, que es poden valoritzar com a fertilitzant foliar o com a recurtent del cuir en la 
operació de recurtició. A la pràctica, es pretén el disseny, construcció i muntatge d’una planta 
pilot per a la valorització de les carnasses residu de la fabricació de la pell, poder-ne 
demostrar el funcionament i la viabilitat econòmica, i promoure la utilització d’aquesta 
tecnologia a nivell estatal de forma que pugui quedar a l’abast de totes les empreses adoberes 
del país Així es solventa el problema de l’abocament d’aquest residu amb els inconvenients 
sanitaris i de qualitat de vida en general que provoca en l’actualitat, al marge de l’avantatge 
econòmic que suposa la valorització i que revertirà en un reforçament de l’estabilitat dels 
llocs de treball associats a la producció de la pell.   
 
 
Entitat: Associació Multisectorial d’Empreses - AMEC 
Projecte: Enfortiment Gremial dirigit a les Organitzacions Sectorials Empresarials de 
Guatemala en matèria de gestió associativa i creació o millora de serveis de recolzament a la 
Mipime de Guatemala 
País: Guatemala 
Breu resum: Incidir en l’estratègia de desenvolupament econòmic i social de Guatemala, en el 
Pla de Competitivitat Nacional “Pronacom”, en les accions per a la competitivitat de les 
exportacions de Guatemala, incidir en l’objectiu del Vice Ministeri de la Mipime de 
Guatemala de Fomentar i Enfortir l’associativitat i el seu desenvolupament,  en la dinàmica i 
diversificació de mercats i sectors de les exportacions de Guatemala, incidir en els problemes 
de les Mipimes exportadores o potencialment exportadores, en la creació de condicions socio-
econòmiques i entorn laboral dignes, en la creació de vincles més estrets entre el sector 
empresarial de Guatemala i Catalunya. En el cas de Guatemala es pretén enfortir les 
Organitzacions Empresarials Sectorials (OES) i influir, d’aquesta forma, en la millora de la 
competitivitat i capacitat d’internacionalització de la MIPIME guatemalenca. El projecte que 
plantegem contempla la capacitació de 10 OES, que es seleccionaran en la primera fase del 
projecte, en 2 àmbits: Característiques de les OES i la gestió interna d’una OES (gestió 
associativa): direcció general, finançament, comunicació, planificació estratègica, formació, 
capacitació i fidelització d’associats, lobby i relacions amb les administracions públiques, etc. 
i la Creació i millora de serveis a les empreses associades (MIPIME de Guatemala):  millora 
de la competitivitat i foment de la internacionalització a través de la promoció tecnològica i la 
innovació i la promoció comercial internacional (participació en fires, missions, consorcis).  
 
 

 

 

  



 
 
Entitat: Centre de Desenvolupament Rural Integrat de Catalunya (CEDRICAT) 
Projecte: “Assistència tècnica en la creació d’oferta turística i gestió de Pimes vinculades al 
sector turístic i artesanal de les zones priurbanes i rurals de l’àrea de protecció de flora i 
fauna bosque la primavera (Estat de Jalisco-Mèxic)”  . Fase II 
País: Mèxic 
Breu resum:  L’objectiu del projecte es el de fomentar una activitat econòmica sostenible  i 
respectuosa que generi ocupació i sigui compatible amb altres activitats econòmiques 
tradicionals. Articular l’oferta turística local i vertebrar l’activitat turística conjuntament amb 
l’artesania com alternativa econòmica per aquestes comunitats rurals. Capacitar i potenciar la 
micro, petita i mitjana empresa turística i artesanal. Afavorir un marc de cooperació estable 
entre la Direcció Executiva del Bosque  La Primavera i els propietaris de terres, i la resta de 
població local per avançar junts en el procés de desenvolupament sostenible d’aquest territori. 
Promoure la inversió i contactes comercials catalans amb el nous projectes empresarials que 
s’estan creant entorn el Bosque La Primavera. Sensibilitzar i internalitzar en la gestió dels 
diferents projectes ecoturístics o artesanals  creats de consciència mediambiental. Aquesta 
segona fase del projecte parteix del projecte iniciat l’any anterior. Durant la 1a fase del 
projecte s’ha iniciat l’assessorament i la formació d’aquests nous promotors per tal d’orientar-
los en el disseny dels seu futurs negocis en l’àmbit ecoturístic i també artesanal  compatibles 
amb l’entorn natural. Però s’ha pogut constatar que per assolir l’objectiu general de fomentar 
la creació d’oferta turística cal fer especial incidència en la formació, ja que hi manca 
experiència en l’àmbit de l’ecoturisme. Per  tal de donar resposta a les necessitats existents del 
territori i aconseguir els projectes empresarials, ara en fase de disseny, presenten aquesta 
segona fase. 

 
Entitat: Centre d’Estudis i Assessorament Metal.lúrgic (CEAM) 
Projecte: Millora de la competitivitat de les PIME metal.lúrgiques.  Fase II 
País:  Marroc 
Breu resum: L’objectiu del projecte és el de potenciar la competitivitat de les pimes 
metal·lúrgiques del Marroc, ja sigui directament, actuant sobre un grup d’elles, que 
constituiria punt de referència per a la resta,  o be indirectament, millorant la informació que 
reben les empreses i ajudant a la contrapart a prestar millors serveis als seus associats. El 
projecte que es proposa dona continuïtat a un altre iniciat a finals del 2004 i desenvolupat 
durant el 2005, anomenat “Projecte de transferència de know-how per a la millora de la 
competitivitat de les PIME metal·lúrgiques del Marroc”. 
El projecte contempla les següents accions específiques: Realització de diagnosis generals a 
un grup d’unes 10 PIME marroquines, amb la finalitat d’identificar febleses i d’efectuar 
implantacions de millora efectives, en dominis diversos (producció, comercialització, gestió, 
qualitat, màrqueting, ...).Disseny i elaboració d’un butlletí d’informació destinat a les PIME 
marroquines. Disseny i elaboració de 2 enquestes de seguiment del sector metal·lúrgic 
marroquí –una de conjuntura econòmica i una altra de salaris. Realització d’una estada –
pràctica- d’un tècnic de la contrapart a Barcelona, per tal de conèixer les activitats que 
desenvolupa el CEAM i les institucions públiques i privades catalanes, així com el seu propi 
funcionament. Fruït d’aquesta estada, la contrapart estarà millor capacitada per posar en 
marxa eines de suport a les PIME. 
 

 
 
 

 



 

 
Entitat: Centre Tecnològic Forestal de Catalunya 
Projecte: Ordenació i dinamització de les activitats de producció de plantes aromàtiques i 
medicinals a la regió marroquí de Taounate. 
País:  Marroc 
Breu resum:  L’objectiu del projecte és el de reordenar l’activitat de producció de plantes 
aromàtiques i medicinals, aprofitament i cultiu, a la zona de Taounate. Incrementar les 
oportunitats laborals i la diversificació de les fonts d’ingressos de la població rural de la zona 
de Taounate. Conservar el medi natural a la zona de Taounate. Determinar les activitats de 
producció de plantes aromàtiques i medicinals que puguin aportar beneficis econòmicament 
sostenibles a les comunitats rurals de la regió. Promoure estratègies de gestió dels recursos 
naturals i mesures concretes d’actuació. Contribuir a l’intercanvi d’experiències i 
coneixements del sector productiu amb ambdós països. Accions específiques com 
Desenvolupament d’un pla d’ordenació del sector productiu de plantes aromàtiques i 
medicinals a la regió de Taounate. Determinar les activitats de producció de plantes 
aromàtiques i medicinals que poden aportar beneficis econòmicament sostenibles a les 
comunitats rurals de la regió. Promoció d’estratègies de gestió dels recursos naturals i 
mesures concretes d’actuació. Contribuir a l’intercanvi d’experiències i coneixements del 
sector productiu d’ ambdós països. 

 
 
Entitat: Confederació Empresarial Comarcal de Terrassa -CECOT 
Projecte: Business Angels i transmissió de know-how patronal a països de centreamèrica. 
Fase II 
País:  Nicaragua - Guatemala - Costa Rica - Hondures - El Salvador 
Breu resum: Aconseguir recursos financers de persones físiques i jurídiques que es puguin 
invertir en projectes d’empresa innovadors i viables. Així com afavorir la cooperació 
empresarial entre patronals d’ambdós països. En aquesta segona fase del projecte de 
cooperació les accions proposades són: Seguiment de la posada en marxa de la xarxa en el 
que respecta als següents àmbits: posada en marxa legal, posada en marxa administrativa, 
contactes, posada en marxa operativa, plataforma tecnològica, automatització del pla empresa, 
butlletí informatiu i formalització d’ adhesions. Pla de formació: formació per als gestors de la 
xarxa en business angels. L’objectiu és crear una xarxa d’inversors i emprenedors a 
Centreamèrica basant-se amb plataformes individuals per a cada país (BAN Nicaragua, BAN 
Guatemala, BAN Costa Rica, BAN Salvador i BAN Hondures), que estiguin entrellaçades 
entre elles i es nodreixin de finançament local. La plataforma informativa creada és 
www.banac.net. Per a projectes transnacionals es proposa l’enllaç www.bancat.net i 
www.esban.net.  I l’aplicació específica per a cada país.  Bàsicament consisteix en la 
transferència del know how a les empreses en funció de les seves necessitats i el seu 
desenvolupament tecnològic.  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.banac.net/
http://www.bancat.net/
http://www.esban.net/


 
 
Entitat: Federació de Societats Laborals de Catalunya -FESALC 
Projecte: ESOB –C  Empresa Solidària a Brasil en Cooperació – Fase II 
País:  Brasil 
Breu resum: Aprofundir en la transmissió de coneixements i habilitats en la reconversió 
d’empreses, dinamització de projectes d’economia social i creació de serveis de suport per a 
les empreses d’economia social. Aquest projecte es planteja a partir de l’experiència 
acumulada realitzada durant l’any 2004 i 2005. Any en el que es va realitzar la transmissió de 
coneixements en la reconversió d’empreses i metodologies de gestió de projectes empresarials 
i del foment de noves iniciatives d’ocupació. Per tal de consolidar les accions realitzades es 
considera oportú aprofundir en: la transferència d’experiències en l’apartat de creació i 
desenvolupament de serveis per a les empreses d’economia social, per consolidar la contrapart 
com un agent actiu en la creació d’ocupació social. La creació i consolidació d’una mini 
estructura de comercialització conjunta de productes. Intercanviar metodologies de creació 
d’ocupació en els sectors més dèbils, en especial els de la dona, donada l’estructura social. 
Impulsar la consolidació de la nostra contrapart com agent cooperatiu actiu. El projecte està 
previst desenvolupar-lo de forma prioritària a l’Estat de Sao Paulo i el seu cinturó industrial, 
anomenat ABC i que comprèn uns 18 milions d’habitants. 

 
 
Entitat: Fundació Cetemmsa 
Projecte: TEC X SAL – Tecnologies per al Salvador 
País:  Salvador 
Breu resum:   El projecte pretén proporcionar assessorament a organismes i associacions 
especialitzats en oferir serveis a les PIMES, assessoria en la creació de centres tecnològics i la difusió 
de les TIC entre la cultura empresarial.  Les línies d’actuació  es centraran en 4 àmbits: El CONACYT 
analitzarà a través d’una enquesta quin és el nivell tecnològic de les micro, petites i mitjanes empreses 
d’Hondures, quines són les seves principals necessitats i els problemes que han d’afrontar. 
Assessorament a organismes i associacions sobre com poden ajudar a les empreses a ser més 
competitives utilitzant les TIC. Els organismes i les associacions que treballen en contacte directe amb 
les empreses, juguen un paper fonamental en la defensa dels interessos econòmics del país i en la 
promoció de la innovació tecnològica. Assessorament sobre el model de centre tecnològic a 
implantar al país. CETEMMSA forma part de FEDIT (Federació Espanyola d’Entitats d’Innovació i 
Tecnologia) i és centre tecnològic reconegut per la Generalitat de Catalunya, per tant coneix de 
primera mà el procés de creació dels centres tecnològics i els diferents models existents. A partir 
d’aquest coneixement i, conscients de la realitat del país, s’assessorarà sobre quin és el model de 
centre tecnològic més adient a implantar a El Salvador. 

1. Difusió entre les PIMES nicaragüenques la innovació tecnològica com a eina de 
desenvolupament empresarial. Aquesta difusió es farà a través de la publicació d’un 
catàleg de bones pràctiques i l’organització de jornades de difusió. CETEMMSA 
té molta experiència en la difusió de les TIC entre empreses catalanes de diferents 
sectors i situades a diversos punts de Catalunya. Aquesta experiència serà de gran 
utilitat tant en la redacció del catàleg com en la organització de les jornades. 

El projecte TEC x SAL ens permetrà tenir una fotografia real sobre la situació de les 
tecnologies de la informació i de la comunicació a El Salvador i incrementar el nivell 
competitiu de les pimes salvadorenques mitjançant la promoció i difusió de la innovació 
tecnològica. El projecte també inclou un estudi sobre la tipologia de centre tecnològic a 
implantar d’acord amb les característiques del país i les necessitats de les empreses. 
 
 
Entitat: Fundació Privada CETEMMSA 
Projecte:  TEC x NIC (Tecnologies per Nicaragua) 
País:   Nicaragua 



Breu resum:  L’objectiu del projecte és la transferència de tecnologies i bones pràctiques als 
organismes responsables de la promoció tecnològica a Nicaragua i a les petites i mitjanes 
empreses nicaragüenques. Aquesta transferència es concretarà en 3 grans línies estratègiques: 
1- Assessorament per a la creació de centres tecnològics a Nicaragua. Es crearan centres 
tecnològics a les principals zones que aglutinen petites i mitjanes empreses. 2- Assessorament 
a organismes sobre com ajudar a les empreses a incorporar tecnologies de la informació i la 
comunicació posant a la seva disposició els seus coneixements i know how, de tal manera que 
permetin un desenvolupament més competitiu de les petites i mitjanes empreses 
nicaragüenques. 3- Assessorament directe a empreses sobre bones pràctiques en referència a 
les tecnologies de la informació i la comunicació. Aquest assessorament  es realitzarà a través 
de la publicació d’un manual de bones pràctiques sobre la incorporació de les noves 
tecnologies. 
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